
L’AMISEP recrute pour son service Asile-Réfugiés 22 

UN(E) TRAVAILLEUR(SE) SOCIAL(E) 

 Poste basé au Service Asile – Réfugiés 22, site de GOUAREC – Dispositif CADA

 Contrat à Durée Indéterminée. Poste à pourvoir le 25/03/2024

 35 heures hebdomadaires

 Rémunération selon convention collective du 15/03/1966

 Diplôme exigé (DECESF, DEES, DEASS) 

 Débutant(e) accepté(e)

 Permis B exigé

MISSIONS 

 Evaluer la situation des personnes accueillies au sein de la structure

 Informer et accompagner les personnes accueillies dans les démarches liées à leur

demande de protection internationale

 Déterminer les objectifs du projet personnalisé avec la personne accueillie et en

assurer le suivi

 Assurer l’accompagnement juridique et social des personnes accueillies.
 Assurer l’ouverture des droits à la santé et l’accompagnement vers le soin
 Mener des entretiens individuels et effectuer des visites à domicile

 Entretenir le réseau partenarial

 Animer des activités socio-culturelles à destination des personnes accueillies

 Rédiger des écrits professionnels

 Participer aux réunions de service et aux formations proposées

Lettre de motivation et cv, à adresser rapidement, à : 

Emilie GARRO, Cheffe de service 

Service Asile-Réfugiés 22 - Association AMISEP  

21, boulevard d’Armor, BP 10324 

22303 LANNION Cedex 

 02.96.13.29.97 ou par courriel : candidatures.asile-refugies@amisep.fr

Référence interne à rappeler 2024/22/001 Lannion, le 04/01/2024
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