AMISEP

L’AMISEP recrute pour son service Asile-Réfugiés 35

UN(E) TRAVAILLEUR(SE) SOCIAL(E)

= Poste basé au Service Asile — Réfugiés 35, site de REDON

= Contrat a Durée Déterminée a pourvoir immédiatement jusqu’au 11/02/2024
(renouvellement possible)

= 35 heures hebdomadaires

=  Rémunération selon convention collective du 15/03/1966

= Dipléme exigé (DECESF, DEES, DEASS)

= Débutant(e) accepté(e)

=  Permis B exigé

Vous interviendrez au sein :

e d’un Centre d’Accueil et d’Etude des Situations (CAES) qui accueille des personnes
étrangeres souhaitant déposer une demande d’asile en France

e d'un Centre Provisoire d’Hébergement (CPH) qui accueille des personnes
bénéficiaires de la protection internationale

MISSIONS

= Evaluer la situation administrative de la personne accueillie

= Accompagner les personnes dans leurs démarches et le quotidien.

= Gérer le quotidien du lieu de vie.

= Mener des entretiens individuels.

= Gérer des situations d'urgence.

= Favoriser I'acces aux soins et a la santé

= Assurer 'accompagnement social, administratif et juridique des demandeurs d’asile.
= Accompagner vers le logement autonome

= Assurer un accompagnement vers I'emploi et la formation professionnelle
= Rédiger des écrits professionnels, participer a des réunions

= Travailler en équipe, mobiliser le réseau et travailler en partenariat.

Lettre de motivation et cv, a adresser rapidement, a :

M Hervé CORFA, Directeur

Pble Asile — Réfugiés - Association AMISEP

1, Rue du Médecin Général Robic BP 69

56303 PONTIVY Cedex

& 02.97.25.64.12 ou par courriel : candidatures.asile-refugies@amisep.fr

Référence interne : 2024/35/3 Pontivy, le 26/01/24
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